STADGAR for SODERHAMNS KUST- och SKARGARDSFORENING.

Antagna vid arsméte den 28 april 1982. Reviderade vid arsmote den 25 mars 1995.
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UPPGIFT.

Foreningens uppgift ar att varna om och varda kustens miljo och dess kulturarv och féra detta vidare till kommande
generationer. Ge utrymme for den bofasta och yrkesbedrivande befolkningens behov. Ge méjlighet till ett rikare
friluftsliv och fritidsverksamhet for alla. Bevara skargardens kulturvarden. Varna om kansliga naturomraden.
Sprida information och kunskap om skargardens natur och kultur. Samarbeta med kommunala organ och
kulturorganisationer samt stimulera till initiativ som gagnar kusten och dess utveckling. Féreningen skall vara
ansluten till Riksforbundet for Hembygdsvard och Gastrike-Halsinge Hembygdsforbund.

MEDLEMSKAP och AVGIFTER.

Medlemskap i foreningen kan erhallas av person som erlagger avgift som faststélles av arsmotet.

Personer som pa sarskilt satt framjar foreningens syften kan av styrelsen kallas till hedersledamater.

Rastratt har medlem som ar mantalsskriven inom foreningens verksam hetsomrade, d.v.s. Séderhamns Kommun.

ORGANISATION.

Féreningens verksamhet utbvas genom:
Foreningsmoten, varav ett arsmote.
Styrelse.

Arbetsgrupper.

FORENINGSMOTEN.

Foreningsmoten halles enligt beslut av arsmétet eller pa kallelse av styrelsen. Arsmétet halles senast den | april pa
tid och plats som styrelsen bestdmmer. Kallelse utsandes till medlemmarna senast en vecka fore métet. Varje
medlem &ger en rost.

Féljande arenden skall forekomma vid arsmatet:

Val av ordférande och sekreterare for motet.

Fraga om motet ar stadgeenligt utlyst.

Val av tva justeringsman.

Verksamhetsberéttelse.

Revisionsberattelse.

Fraga om ansvarsfrihet.

Val av ordforande for kommande verksamhetsar.

Val av atta styrelseledaméter pa tva ar. Vid det ordinarie arsméte  som foljer narmast efter det, vid vilket styrelsen
for forsta gangen valts, uttas genom lottning att avga hélften, eller vid udda tal, narmast under hélften av antalet
ledamoter. Fyra styrelsesuppleanter for en tid av ett ar.

Val av tva revisorer for ett ar, tva personliga ersattare for dessa.

Val av tre ledaméter i valberedning pa ett ar.

Forslag till verksamhetsplan.

Faststallande av arsavgift.

Behandling av motioner, som skall vara inldmnade till styrelsen.

Anmalda fragor.

STYRELSE.

Foreningens angelédgenheter handhaves av styrelsen. Styrelsen &r beslutsméssig ndr minst halva antalet ledaméter &r
narvarande.

Uppgifter:

Att bland styrelsens ledamdter utse vice ordforande, sekreterare, kassér och dvriga erforderliga funktionérer.
Att forbereda foreningens moten och verkstalla beslut.

Att forvalta foreningens tillgangar och skéta de I6pande drendena.

Att inom en manad fran rakenskapsarets slut till revisorerna éverlamna berattelse, protokoll och rakenskaper.
Att till &rsmétet avge berattelse 6ver foreningens verksamhet.

Att i dvrigt arbeta enligt riktlinjerna i § 1.

Att utse arbetsgrupper om sa erfordras.
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RAKENSKAPER och VERKSAMHETSAR,
Rakenskapsaret sammanfaller med kalenderér och verksamhetsaret med tiden fran ett arsmaéte t.o.m. nastkommande
arsmote.

STADGEANDRING.
Andring av dessa stadgar kan ske genom beslut vid tva foreningsméten, varav ett arsméte, om forslaget kungjorts i
samband med kallelse. For andring fordras tva tredjedels majoritet.

UPPLOSNING.
Beslut om uppldsning av foreningen skall fattas vid tva pa varandra foljande ordinarie arsmoten och skall vid bada
tillfallena bitradas av tva tredjedelar av de narvarande rostberattigade medlemmarna.



